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OKOPROFIT
Kreis Hoxter

OKOPROFIT® im Kreis Hoxter —

gemeinsam mehr Nachhaltigkeit im Unternehmen erarbeiten

Info ,,rund um OKOPROFIT“ zum Einstieg in die Akquise
10.01.23
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Tagesordnung

* _Kennenlernen”
* Infos zu OKOPROFIT als Grundlage fiir die Akquise
* Fragen klaren
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Ansprechpartner:innen fir die Projektdurchfiihrung

Dorothee Meier

Telefon:  +49(0)2381 30721 172
mobil: +49 (0)160 2734377
Email: d.meier@baumgroup.de
Workshops und Betriebsberatung

Elmar Stevens

Telefon:  +49 (0)2381 30721 169

mobil: +49 (0)160 5313621
Email: e.stevens@baumgroup.de
Betriebsberatung
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OKOPROFIT® - die Kooperationspartner:innen
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OSTWESTFALEN-LIPPE
UNIVERSITY OF
0 N L APPLIED SCIENCES
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Partner:innen
OKOPROFIT®
Klub im Kreis
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‘V Kreishandwerkerschaft
Hoéxter-Warburg

\‘ VERSTEHEN | BUNDELN | HANDELN

Industrie- und Handelskammer

Ostwestfalen zu Bielefeld EFFIZIENZ
Zweigstelle Paderborn + Hixter AGENTUR +
NRW
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Wichtig fiir den Projektstart
(Forderbedingung)

Flr das Einsteigerprogramm:
mindestens 8 verbindliche Zusagen
Aktuell 2 Zusagen

Die teilnehmenden Unternehmen schlieRen mit B.A.U.M. einen
Teilnahmevertrag ab

Z
o
.

KULTURT
BRI

£)BAUM. 10012023

. v
HOXTER



Reduzierung des ,,0KO-Rucksacks”

@',

CO2

...alle und die

’

die fiir die Herstellung eines

Produktes oder einer
Dienstleistung verbraucht
werden.
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OKOPROFIT® - seit 22 Jahren ein sinnvoller Weg

p
/
/
/
/
/
Kommune

\ e Ressourcen noch effizienter einsetzen — gut fiirs
Offentliche Portemonnaie und die Umwelt

Auszeichnung \ \ Wirtschaft /
/ / e vor Ort anfangen die Umweltauswirkungen zu
/ : / reduzieren

OKOPROFIT \

¢ im Netzwerk arbeiten und voneinander
‘ \ profitieren
Prifung Workshops \
\ / \\ e nachhaltiges Handeln kommunizieren

Vor-Ort-
Beratung
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Bewusstseinswandel bei den
unterschiedlichen Interessensgruppen
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OKOPROFIT® - das Netzwerk in NRW
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22 Jahre

gemeinsames Arbeiten
an vielfdltigen
Umweltthemen

214

erfolgreiche
Programme

ca. 2.400

ausgezeichnete
Unternehmen
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OKOPROFIT® - die messbaren
Erfolge in NRW

Betriebe in Projekten (Stand Januar 2023)

co,
Energie eingespart
Wasser Abfall I jahrliche Einsparungen:
eingespart reduziert ‘\
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OKOPROFIT®- erfolgreich auch im Kreis Hoxter
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Der Klimawandel ist da

ﬁ » Ausland » IPCC verdffentlicht Bericht: "Gibt nur begrenzten Zeitraum®

IPCC veroffentlicht Bericht

"Gibt nur begrenzten Zeitraum"

Stand: 28.02.2022 10:47 Uhr

Brinde, Uberschwemmungen und andere Extremwetterereignisse: Die
Folgen der Erderwdarmung sind deutlich zu sehen. Der Zeitraum, das Ruder
noch herumzureiBen, ist laut Weltklimarat begrenzt. Heute stellt er einen
neuen Bericht vor.



Wir sind alle gefordert

Mobilisierung von
Forschung und Férderung

von Innovation

Umgestaltung der EU-

Ambitioniertere Klimaschutzziele Wirﬁ: hl:in ﬁizr el:n:ft Null-Schadstoff-Ziel fiir eine
der EU fiir 2030 und 2050 DaciS GO LURY schadstofffreie Umwelt

/ \

i < Okosysteme und Biodiversitat
e erhalten und wiederherstellen
Energie -
Mobihsi_erung der Industrie u .Vom Hof auf den Tisch®: ein faires,
eine saubere und gesundes und umweltfreundliches
kreislauforientierte Wirtschaft Lebensmittelsystem
X
Energie- und
ressourcenschonendes Bauen
und Renovieren Mobi

Niemanden zuriicklassen
(gerechter Ubergang)

Finanzierung der Wende

Die EU als Ein
weltweiter europadischer
Vorreiter Klimapakt
LAND
«
= x
BAUM Z o 10.01.2023

- o
IOXTER



OKOPROFIT® - der Ablauf

@ Der Ablauf des Programms

Auftaktveranstaltung

o ® ® o
o = Einbindung der Mitarbeitenden [ ]
= Kreislaufwirtschaft
@ ) @
= Energie und Wasser
= Klimaschutz, -wandel und .
® = Betriebsrundgang ®

CO,-Bilanzierung

v v
Thematische = Umwelt-, Energie- und * Bestandsaufnahme Individuelle

Netzwerktreffen  Nachhaltigkeitsmanagement * xaﬂnﬂﬁmen\fmschlése Beratung
L
° = Betriebliche Mobilitit O"te“.t”:.z””g
= Organisation
= Umweltrecht, Arbeitsschutz & o

® = Nachhaltiger Einkauf ®
Arbeitsmaterialien

® Priif K o o
. rurungskommission
° o ®

Abschlussveranstaltung und Auszeichnung
als OKOPROFIT-Betrieb
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gemeinsame Arbeit in den
Netzwerktreffen

Mit Fachinput und Erfahrungsaustausch
mit Bezug zu den Nachhaltigkeitszielen

Gruppeniibungen

Gemeinsamen
Betriebsrundgangen

Und durchaus auch mit SpaR3!
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Individuelle Begleitung im Unternehmen

= Datenerhebung - und Auswertung

= Betriebsrundgange

= Mitarbeiter:innen einbinden und motivieren
= Umsetzung vorantreiben

= Berechnung von MalRnahmen ‘
= Unterstiitzung bei den Arbeitsmaterialien &
= Rechtscheck b
= Priufungsvorbereitung

Ergebnismatrix

HaEE

YOUR LIFE.
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Die Arbeitsmaterialien zur Unterstutzung

Name

@ 01_Arbeitsblaetter_Organisation_und_Kommunikation

g 02_Arbeitsblaetter_Daten_und_Controlling

[ 03_Arbeitsblaetter_Energie_und_Emissionen

B 04_Arbeitsblaetter_Abfall

E3: 05_Arbeitsblaetter Wasser

[ 06_Arbeitsblaetter_Gefahrstoffe

E:i 07_Arbeitsblaetter Recht

B 08_Arbeitsblaetter_Einkauf

E3: 09_Arbeitsblaetter_Arbeitsschutz

B33 10_Arbeitsblaetter_Nachhaltigkeitsmanagement
E 11_Arbeitsblaetter_Biodiversitat

B33 12_Arbeitsblaetter_Mobilitatsmanagement

E3: 13_Arbeitsblaetter Weiterfuehrung_OEKOPROFIT
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Hefte Arbeitsbldtter (rot/fett = Pflichtarbeitsblatt)
Heft 9 A 91 Zustindige Personen A 9.5 Arbeitsplatzbezogene
Arbeitsschut A 9-2 Uberblick tiber Arbeitsplitze / Tatigkeiten im Arbeitssicherheitsanforderungen
sschutz Untemehmen A 9-6 Abschidtzung des Risikopotenzials von
A 9-3 Uberblick tiber bereichsiibergreifende gefihrlichen Arbeitsstoffen
Tatigkeiten A 9.7 Dokumentation Personliche
A 94 Sicherheits- und Schutzausrustung (PSA)
Gesundheitsschutzdokument A 9-8 Dokumentation der
Beschaftigtenunterweisung
Heft 10 A 10-1 Enmittlung des Handlungsbedarfs A 10-6 Leistungsindikatoren
A 10-2 Aufgabenverteilung A 10-7 Nachhaltigkeitsprogramm
Nachhaltigkeits- | A 10-3 Ermittlung interessierter Parteien/ A 10-8 Verhaltenskodex- Gliederung

management

Anspruchsgruppen
A 10-4 Untemehmensleitlinien/-strategie
A 10-5 Bewertung der Handlungsfelder

A 109 Beschiftigtenbefragung
A 1010 Lieferanten™ innenbefragung

Heft 11 A 11-1 Handlungsméglichkeiten fur Biodiversitat A 113 Checkliste Mafnahmenumsetzung
Biodiversitit A 11-2 Infrastruktur des Betriebsgelandes A 11-4 EBnkaufskriterien entwickeln

Heft 12 A 121 Bmittlung des Handlungsbedarfs A 128 Bestandsaufnahme OPNV
Mobilitits. A 12-2 Bestandsaufnahme Dienstreise A 12-9 Bestandsaufnahme Fahmrad

management

A 12-2a MaBnahmenentwicklung Dienstreise
A123
A12-4
A125
A126
A127

Dienstreiserichtlinie
Beschiftigtenbefragung
Bestandsaufnahme Beschiftigtenanreise
Bestandsaufnahme Parkplatzinfrastruktur
Bestandsaufnahme

Fahrgemeinschaften

A 12-9a MaBnahmenentwicklung
Beschéftigtenanreise

A 1210 Bestandsaufnahme Transport/
Logistik

A 12-10a MaBnahmenentwicklung
Transport/ Logistik

Heft 13

OKOPROFIT-
Weiterfiihrung

A 13-0 Umwelthandbuch
A 13-1 Stellenbeschreibung
A 13-2 Prozessbeschreibung

A 13-3 Verantwortungsmatrix
A 13-4 Arbeitsanweisung

10.01.2023
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CO,-Bilanzierung mit den OKOPROFIT-
Materialien

Bilanzierung Scope 1 und 2

Verbrauch (kWh) CO, -Aquivalente Emissionen [kg) ohne
. Umrech-| Umrechnun Umrechnun Umrechnun Umrechnun
At nungs- gs-taktor in gs-taktor in gs-faktor in gs—faktor in
Energietrsiger Elnl:lel:l in erster [FHA95 2020 2021 2022 2023 2024 2005 |3 2020 |0 zo21 | 2022 |30 e
anete KWh 2020 2021 2022 2023
ﬁ“”m emeuerbar Kb 1 il il ] il i o o000 ol o000 ol ooo0 o o000
etzbezug
S AT, S Kih 1 o o o o o o oo ol oom ol oo o oooo
erzeugt & verbraucht
o kerentane Kih 1 o o o o o o o ol osst o oss o oss
etzbezug
Biagas hm? 288 i i o i i of no¢a o| ones o| ones o| nnea
Holz-Pallets kg 452 0 0 0 0 0 o ooo o|  oom of oo of o000
Ferrw dime Ktk 1 0 0 0 0 0 o o o| o of o013 of o038
Heizél Liter 995 i i i i i of ozss o| ozss of ozss of ozss
Erdgas Hm? 288 i i o i i of nz0z o| oo o| ozoe o| nzoz
Flissiagas! Propangas kg 12,88 i i o i i of 023 o| oz o| oz o| o0z
I - a3 ] - A - ] I IR A I A I,
Benzi Lit 885 _— 0252
=nan et Klemi Einheit GWP100 2020 2021 2022 2023 2024 2025 |
Erdgas (Kfz) i 1257 0177
e ? R-134a ka 1430 |
-
Fiporee Ersegisrizor e 289 2599
R-407a ka 2107 |
Summe: Summe:
R-410a kg 2088 I
1) Aktualisierung der Umrechnungstaktoren: Stand Februar 2022
R-507 ka 3985
ka
ka
m kg
‘) BAUM
W AUV S o 0 o o o 0




CO,-Bilanzierung mit den OKOPROFIT®-Materialien

Bilanzierung Scope 3
Fiir den Bereich der
Geschiftsreisen und
Mitarbeiteran- und
Abreise

B.AUM

OPROFIT-Arbeitsblaty 3-17

Seite 2

Aguiraleste
E

COz-kq

aleate Emizsionen (kg) obue ¥orkette

Geschaftsreizen

Unrech:
gsfaktor in

Encrgicnstzung 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 |co. 2020 2021 2002 | 2023 | 2024 2025
Aquiralest
« [kgl
FE—— nots ThalParsonen: 000 000 Gooo[  Good|  Gooe  dooel o0 o] o] o] o] o.00]
— T 000 T000 s I G, o0 o0 o0 o0 oo 500
il et 0.05 TraliPorsonen 4 ! 4 4 4 4 0145 ! L L L ! 4
Bahnreizen (Fern) 0,000 [kg:;’lz:z:v:rcn- 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000] 0,000) o010 0,00 0,00| 0,00} 0,00] ,00] 0,00]
Sahnrcizen (nak) o000 ThglfPerzone: 7,000 5,000 [ T T BT R 5,00 5.00] 5,00 5,00 o0 0.00]
Gphy 000 TkgltPerzanen- 800 000 (I BT BT BT R 0,00 T | | [ o0
Filameter
o P i 0.000] ,000) oogdl  ogos|  oeedl ool o 0,00 000 0,00 0,00 000 0.00]
ot ot et 7,800 5,000 CC T BT BT R 00| 500 500 500 00| 0.00]
o] o] o] o] o] o] o] o] o] o] o] 50|
Summe: Summe:
Beschiftigtens
Py gsfaktor in
Energisatzang Racitonre 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 |co. 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 2025
alente <
“‘;l Aquiralest
< [kg]
5 252 P 0.00] 0.00] 0,00 0] o] T 0,00 0,00 o] o] o] 0.00]
en; | 9. -
o0 .00 o0 o0 o) o) B0 0| .00 .00 B0 500
Diesel ot Thaltkh - ; - - - ; 054 - ; ; ; g )
Bhnreizen nah] 0,000 [kaltkih .00 .00 .00 .00 .00 B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
— o I 000 0.0 000 000 B X .00 5.00] 0,00 0,00 o0 .00)
N/ 4
o
o]
]
k"

7
HOXTER




Fragen bei OKOPROFIT®

Umweltfreundlichere
Bedarfsgerecht? Alternativen?

Wo lassen sich Verbrauche
Stand der Technik? vermeiden?

Reduzierung der

Rechtsanforderungen machbar? Mehr Autarkie méglich?

Forderung des Nutzerverhaltens?
Gemeinsam mit den Effekte durch Anderungen im
Nachbarn? Nutzerverhalten?
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OKOPROFIT®: Einblicke

Einsatz von Recyclingmaterial (Post-
Consumer-Rezyclat) zur Herstellung von
Kanistern

ca. 70 % CO, Einsparung im Vergleich zur
Neuware

geringe Mehr-
kosten

Umstellung der Lieferpapiere auf 0€ 10.426 kg Frischfasern, 22.700 kWh Ener
Recyclingpapier (ca. 700.000 Blatt/a) gie, 110.000 | Wasser, 600 kg CO, bei der
Herstellung

Mehrfachnutzung von Verpackung 0€ 2.000 €

Anschaffung von 600 € Vermeidung von Folienverpackung fiir die
Mehrwegkleiderschutzhallen Waésche der Kunden

Umstellung auf lésemittelfreie Ole fir die noch nicht Reduzierung der Umweltbelastung, mehr
Oberflachenbehandlung bezifferbar Gesundheitsschulz fir die Mitarbeiter

Austausch von Polystyrol-Kaffeebechern 0€ 1.000 €, 375 kg Polystyrol und 1t CO, pro
gegen Mehrwegbecher Jahr
Abdichten der Undichtigkeiten und 45.000 € 14.000 €, Einsparung von 450.000 kWh
Isolierung der Dampfleitungen Gas sowie 901 CO,
Férderung der Biodiversitat durch | 3.000 € 2.000 € durch Einsparung der Maharbei-
Anlegen von Wildblumenwiesen, Bau ten
eines Insektenhotels, Aufstellen von
Vogeljulen - : . :
Prifung, den Pflanzenbezug CO, neutral noch nicht Kompensation der beim Transport entste-
Zu stellen bezifferbar henden CO,-Emissionen

ca. 59.000 kWh Strom + Reduzierung
EEG-Umlage

Installation einer 6ffentlichen 13.500 € Forderung der Elektromaobilitat; Reduzie-
E-Ladesaule (2 x 22 KW) rung des CO,-AusstoBes

e e S

Erweiterung der PV-Anlage um 85 kWp | 67000 € ca. 9.000 € durch Eigenerzeugung von




Passt OKOPROFIT® auch fiir mich?

* Pflegen Sie ein Energie- und Umweltcontrolling und
* Analysieren und bewerten Sie regelmaRig lhre nutzen Kennzahlen?
Energieverbrauche? Die Wasserverbrauche? Auch die

Abfallkosten? ¢ Sind Sie umweltrechtlich auf der sicheren Seite?

* Kennen Sie Anforderungen und Inhalte der ISO-
*  Fragen lhre Kunden nach Umweltanforderungen? Normen 14001, 50001 und 450017

e Tauschen Sie sich mit anderen Firmen Uber

* Informieren Sie lhre Kunden, lhre Nachbarn, Ihre Umwelt- und Nachhaltigkeitsthemen aus?

Auftraggeber tGber Ihre UmweltmalRnahmen?

* Binden Sie Ihre Azubis tGber Schulungen oder kleine

e Ziehen lhre Mitarbeiter:innen beim sorgsamen Umgang Umweltprojekte aktiv ein? Kennen Sie die SDGs?

mit den Ressourcen mit?

«  Planen Sie einen Um- oder Neubau? e Klimakrise und Anpassung daran, ein
Thema im Unternehmen?
* Betreiben Sie ein angemessenes

Arbeitsschutzmanagement? * Haben Sie Ansatze eines modernen

Mobilitatsmanagements?
e Konnen Sie ein aktuelles Umwelt- und

Nachhaltigkeitsprogramm vorweisen? * Sind die Verantwortlichkeiten fiir die Themen Energie,
Umwelt und Arbeitssicherheit im Betrieb geklart?

Wenn Sie an der einen oder anderen Stelle den Eindruck haben , hier
konnen wir uns noch verbessern” dann ist die Teilnahme am

OKOPROFIT® Programm genau das Richtige fiir Sie.
10.01.2023 34
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Gute Argumente

2000: Kosten senken im Betrieb
2010: Umwelt- und Klimaschutz mit Gewinn
2020: Basis fur nachhaltiges Wirtschaften

Nutzenversprechen:

e Mitarbeiterorientierung: ,,Fachkrafte sichern und gewinnen — gerade auch in der
jlingeren Generation”

* Resilienz: ,Flexibel auf Risiken und wechselnde Rahmenbedingungen reagieren konnen”

e Zielorientierung und Zukunftssicherheit: ,,Produkte und Dienstleistungen an
Nachhaltigkeitszielen ausrichten”

¢ Glaubwiirdigkeit: ,,Nachhaltigkeitsziele mit entsprechendem Handeln hinterlegen”
»Enkeltauglich agieren”

¢ Unabhdngigkeit: ,,Sich von Energielieferungen und Ressourcenknappheiten abkoppeln*

e Nachweise: ,,Mit dem OKOPROFIT-Zertifikat das Nachhaltigkeitsengagement belegen“
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Und die Teilnahmebedingungen?

Herzlich Willkommen allen interessierten Unternehmen und Einrichtungen

aller GroRRen und Branchen die Motivation und SpaR am Thema haben

und sich gemeinsam mit anderen in die Projektarbeit begeben wollen!

Einsteiger:

8 Netzwerktreffen + 4-5

individuelle Termine (vor Ort

und digital)
Klub:

2 Netzwerktreffen + 1

individueller Termin — lduft

bereits
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Vollzeitaquivalente | Netto-Betrag
21-50 4.000€
101 - 250 | 6.500€
uber 500 | 10.000 €
Klub Netto-Betrag
(ohne Rezertifizierung)
25-100 | T30 €

10.01.2023
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Die nachsten Schritte

Unterstiitzung bei Ansprache und Information von Unternehmen- alle Branchen, alle
GroRen sind willkommen

Ziel: Projektstart noch vor Ostern! — in Planung sind der 23.03. oder 30.03.2023
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